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ENCARGO ACTUAL 

 

DEPENDENCIA: INSTITUTO NACIONAL DE BELLAS ARTES Y LITERATURA 

CENTRO DE ADSCRIPCIÓN: DIRECCIÓN DE ASUNTOS LABORALES 

DENOMINACIÓN DE PUESTO: COORDINACIÓN DE ÁREA 

 

ESCOLARIDAD 

 

 

NIVEL MÁXIMO DE ESTUDIOS: LICENCIATURA 

CARRERA: DERECHO 

CON TÍTULO / CERTIFICADO / CONSTANCIA O RECONOCIMIENTO : SI 

CÉDULA PROFESIONAL: 08722833 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: CENTRO JURÍDICOS UNIVERSITARIO, UNIVERSIDAD EJECUTIVA DEL 

ESTADO DE MÉXICO 

FECHA DE INICIO: 2010 

FECHA DE CONCLUSIÓN: 2014 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 

DEPENDENCIA / INSTITUCIÓN / EMPRESA : DIRECCIÓN DE ASUNTOS LABORALES - INBAL 

CARGO/ PUESTO DESEMPEÑADO:  JEFE DE DEPARTAMENTO 

INICIO: 11/2018 

FIN: 02/2024 

“LUIS MENDEZ SÁNCHEZ” 

COORDINADOR DE ASUNTOS LABORALES 

FECHA DE INICIO EN EL CARGO: 03 DE MARZO DE 2024 
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DEPENDENCIA / INSTITUCIÓN / EMPRESA : AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CDMX 

CARGO/ PUESTO DESEMPEÑADO:  APODERADO LEGAL DEL C. SECRETARIO DE EDUCACIÓN 
PÚBLICA 

INICIO: 09/2016 

FIN: 06/2019 

 

 

DEPENDENCIA / INSTITUCIÓN / EMPRESA : SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 

CARGO/ PUESTO DESEMPEÑADO:  APODERADO LEGAL DEL C. SECRETARIO DE EDUCACIÓN 
PÚBLICA 

INICIO: 12/2019 

FIN: 09/2016 

 

 

 

LOGROS / APORTACIONES DESTACADAS    

 

Obtención de resultados favorables a los intereses del sector privado y de dependencias o entidades de la 

Administración Pública, producto de la constante asesoría y representación legal brindada, con el factor 

determinante de la especialización y preparación, estableciendo soluciones viables, haciendo propias las 

prioridades de quien recibe los servicios a fin de atenderlas y cumplir satisfactoriamente con los objetivos 

planteados. 

 


